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ZADOST O CLENSTVI pro pravnické osoby
Maéme zajem stét se élenem Zeny v letectvi, z.s., a souhlasim se stanovami a cili spolku
zakotvenymi v jeho stanovach, jakoz i s Etickym kodexem spolku.
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Osoba zastupujici firmu v komunikaci se spolkem Zeny v letectvi, z.s.:
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Clenem spolku Zeny v letectvi, z.s., se chceme stat z nasledujicich davodi:

Zavazujeme se platit ro¢ni ¢lensky piispévek stanovany vyborem. Vyse ¢lenského piispévku na rok
2026 ¢ini 10 000,- K¢ pro spolecnosti s poétem 100 zaméstnancii a méné, 50 000,- K¢ pro
spolec¢nosti s vice nez 100 zaméstnanci, splatny vzdy na jeden kalendaini rok, bez ohledu na datum
prihlasSeni, na zakladé faktury ¢i dle dohody o nahradnim plnéni.

V ptipadé piijeti za ¢lena spolku Zeny v letectvi, z.s., podpisem této zadosti udélujeme souhlas se
zverejnénim informace, Ze se naSe spole¢nost stala ¢lenem spolku Zeny v letectvi, z.s., a to
obchodni firmy a pfipadné i sidla a data vzniku élenstvi v tomto spolku.

Datum: .....coooviiiiiiiiiiiiiee

Jméno a podpis 0dpovEdné 0SObY: .........oeiiiiiiiiiiii e

Spolek Zeny v letectvi, z.s., ICO: 220 15 922
je zapsan ve Spolkovém rejstiiku vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil L vlozka znacka 79544
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;f : Eticky kodex

zapsaného spolku Zeny v letectvi

Zeny v letectvi, z. s., reprezentuje fyzické osoby a firmy zaméfené na podporu a rozvoj letectvi
v Ceské republice.

Hlavnim poslanim spolku je sdruzovat osoby, jejichz Zivot, prace a zajmy se tykaji letectvi
a dale spoleénosti, které maji zadjem o kontinudlni a udrzZitelny rozvoj letecké dopravy. Dale pak
poskytnout jim platformu pro vziajemnou neformalni komunikaci, navazani pracovnich vztahd,
pro sdileni pracovnich zkuSenosti a ziskavani inspirace.

Spolek posiluje a buduje platformu pro vzdjemnou komunikaci, inspiraci a sdileni pracovnich
zkuSenosti.

Cilem je podporovat veskeré zeny v letectvi k dal§imu rozvoji a pfilakat dalsi generaci Zen, ktera
bude jejich roli v letecké dopravé do budoucna rozvijet a upeviovat.

V souladu s poslanim a cili obéanského spolku Zeny v letectvi, z. s., (téz ZL) a v souladu se
Stanovami vydavame jako zavazny interni pfedpis tento Eticky kodex.

Preambule

Smyslem Etického kodexu je stanoveni zdkladnich zejména moralnich a spoleéensky
odpovédnych hranic a pravidel chovani élenek a ¢lenti Zen v letectvi, z. s.

Pii kazdodenni ¢innosti se ¢lenky, ¢lenové i piatelé dostavaji do situaci, které vyzaduji zvaZeni
dalsich krokd a také soustiedéni se na cile a poslani spolku. Eticky kodex ma za cil byt
podporou a inspiraci pro rozhodovani se v takovychto meznich situacich. Pokud si kdokoliv ze
spolku i pfesto neni jisty, obrati se na vybor spolku.

I. Uvodni ustanoveni

Tento Eticky kodex uklada zpusob jednani c¢lenim, dodavatelim, zaméstnancim ¢i
dobrovolnikéim jednajicich jménem ZL (dale oznac¢ovani souhrnné jako jednajici) v situacich,
které jsou s ohledem na poslani iniciativy eticky hranié¢ni ¢i sporné. Odpovédnost za seznameni
jednajicich s Etickym kodexem nese vybor spolku. Eticky kodex je v zdjmu transparentnosti
a srozumitelnosti postoju jednajicich vefejny, nicméné z nikoho nesnima odpovédnost za vlastni
rozhodovani.

Eticky kodex je souéasti internich predpisti spolku ZL a je zavazny pro vsechny jednajici.
Poruseni ¢i jednani v rozporu s vnitinimi pravidly a Etickym kodexem muze vést k vylouceni ze
spolku ZL ¢i k ukonéeni spoluprace.

II. Nadiazena zavazna pravidla

V duchu obéanského zakoniku Ceské republiky neni spolek ZL nastrojem k napliiovani osobnich
cili jednajicich. Cile ZL jsou transparentné formulovany ve Stanovach spolku a jsou pro
vSechny jednajici zavazné.

II1. Ridici struktura spolku

Spolek ZL ma nasledujici Fidici strukturu. Schize élend sestavajici z ¢lend spolku vklada
odpovédnost za fizeni i za zavazky do rukou tii¢lenného vyboru spolku. Vybor je pravoplatnym
statutarnim organem spolku, mize jednat a uzavirat smluvni vztahy jeho jménem - identita
¢lent vyboru je proto veiejné znama. Clenové vyboru své kroky koordinuji, ale nesoulady
v jejich jednani nelze zcela vylou¢it. Navenek zastupuje spolek ZL samostatné piedseda vyboru;
piipadné téz samostatné ¢len vyboru povéreny vyborem. Piredseda vyboru je odpovédny za
celkovou koordinaci, vedeni a provozni ¢innost spolku a praci pfipadnych zaméstnanc.
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Stranicka prislu$§nost

Cinnost spolku ZL miiZe mit ptesah do vetejného Zivota Ceské republiky, a proto jsou jednajici v
potencialnim stfetu z4jmt z hlediska stranické piislusnosti. Vzhledem k otevienosti spolku ZL
neni ¢lenstvi v politické strané na prekazku. Na éleny vyboru spolku ZL, ptipadné na dalsi
osoby systematicky jednajici jménem spolku ZL jsou ale uplatnéna piisnéjsi pravidla vylucujici
soubéh obdobnych roli na obou stranach stfetu zajmu v jedné osobé. Systematicky jednajici
jsou zejména ¢lenové vyboru ZL, jeho zaméstnanci & osoby povéfené k jednani vyborem
spolku. Clenové vyboru nesmi byt souéasné éleny politické strany, hnuti ¢ uskupeni ani jako
nezavisli na kandidatkach takovych stran, hnuti ¢éi uskupeni. V pfipadé, Ze by se ¢len vyboru
v prubéhu své funkce ve vyboru spolku stal ¢lenem politické strany, hnuti ¢i uskupeni, které
aktivné pusobi na celorepublikové urovni, je povinen tuto skute¢nost ¢lentim vyboru hned
ohlasit a své funkce ve vyboru se vzdat.

Systematicky jednajici nesmi vykonavat zadné vnitrostranické politické funkce, do kterych byli
jmenovani stranou, nebo zastupitelské funkce, do kterych byli dosazeni kvuli ¢lenstvi v politické
strané.

Systematicky jednajici nesmi byt vazan placenym pracovnim pomérem k politické strané.
Systematicky jednajici nesmi byt vazan placenym pracovnim pomérem k administrativnimu
aparatu mést(a), se kterym(i) dochazi ze strany spolku ZL ke stfetu z&jmt, ledaZe by s tim
piredem souhlasila schiize ¢lenti jako nejvyssi organ spolku ZL.

Vseobecné zasady ¢innosti spolku

Spolek ZL je dobrovolny, nezavisly a neziskovy spolek fyzickych a pravnickych osob, které maji
zajem se aktivné podilet na podpote Zen v letectvi.

Vybor spolku apeluje ¢leny ZL, aby ke své bézné ¢innosti ptistupovali v souladu dlouhodobymi
cili a zajmy ZL smétujicimi k vétsi spolupraci a aktivnimu zapojeni Zen do vedeni firem z oblasti
letectvi.

Dlouhodobymi cili spolku jsou zejména:

a) Vytvaret platformy pro neformalni setkdvani a komunikaci Zen, jejichZ Zivot, prace a zajmy
se tykaji letectvi;

b) pfispivat k navazovani novych pracovnich vztahi Zen puasobicich v letectvi;

c) podporovat sdileni zkuSenosti mezi élenkami spolku;

d) prispivat k tomu, aby se vét$i podil Zen aktivné zapojil do vedoucich roli ve firmach
pusobicich v letectvi.

Hlavni ¢innosti ZL je uspokojovani a ochrana nasledujicich spoleénych zajmiu:

a) Podpora rozvoje letecké dopravy a posilovani role Zen v tomto segmentu;

b) sdileni a vyména pracovnich zkuSenosti;

c) rozvoj znalosti ¢lent a ¢lenek o jednotlivych oblastech letecké dopravy;

d) podpora Zen ke vzdélavani v této oblasti a nasledné i jejich profesniho rtstu.



3) Formy dinnosti, které sméfuji k naplilovani spoleénych zajmi, jsou zejména:

a) Pofadani diskusi, exkurzi, konferenci, uskutec¢iiovani prizkumi vefejného minéni;
b) ziskavani dotaci, grantii, dard a sponzorskych pfispévka;

c) poradenstvi a konzultace souvisejici s napliiovanim z&jmu spolku ZL;

d) spoluprace se subjekty, které sleduji obdobné zajmy;

e) vydavani periodickych a neperiodickych tiskovin.

4) VsSichni jednajici dbaji na dobré jméno spolku pied veiejnosti se svym nejlepSim védomim
a svédomim.

5) VsSichni jednajici zachovavaji v tajnosti vSechny informace o spolku ¢i élenech spolku, které by
byly souéasti obchodniho tajemstvi nebo mohly spolek ¢i ¢leny jakkoliv poskodit, ohrozit nebo
omezit jejich prava.

Oblasti kratkodobého zajmu
Témata, kterd byla ¢lenskou zakladnou oznadena jako kratkodobé oblasti €innosti pro dany

kalendaini rok, a ktera vychazeji z ro¢nich plana aktivit spolku a jsou takto identifikovana vyborem
ZL a ¢lenskou zakladnou na kazdy nadchazejici rok a na jejich omezeni & odstranéni se spolek ZL
pro dany rok zaméfuje. V piipadé, Ze se jednajiciho nebo (jeho) spoleénost(i), kterou pro spolek ZL
zastupuje ¢i reprezentuje, aktualné pifimo nékteré z téchto témat dotyka ¢i tyka, je nutné jakékoliv
dalsi kroky piedem projednat s vyborem spolku.

Tento Eticky kodex je zavazné platny pro vSechny jednajici od 5. zari 2024.
S vy$e uvedenymi body tohoto Etického kodexu souhlasim a na ditkaz toho, pfipojuji sviij podpis.

Nazev spoleénosti a jméno podepsané osoby a podpis nebo jméno a piijmeni ¢lena ¢i pritele spolku:
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